
Distrito Escolar Modesto 
Junta regular No 1436 de la Mesa Directiva de Educación  

9 de diciembre de 2019 6:00 p.m. 
Salón de la Mesa Directiva de Educación 

425 Locust St 
 

Según la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita ayuda 
especial para participar en esta junta, póngase en contacto con la Oficina de la 
superintendente llamando al 209-574-1616. Avise 48 horas antes de la junta para 
que el distrito pueda hacer los arreglos razonables para asegurar su accesibilidad 
a esta junta. 
 
De acuerdo con el Título VI de la Ley de Derechos Civiles, si usted necesita un 
traductor(a) o intérprete para comprender esta agenda, debe ponerse en contacto 
con la Oficina de la superintendente llamando al 209-574-1616 para solicitar la 
traducción de la agenda ya sea de forma oral o escrita. Si necesita un intérprete 
para participar en la junta, por favor póngase en contacto con la Oficina de la 
superintendente antes del mediodía del viernes anterior a la junta de la Mesa 
Directiva. Esto permitirá que el distrito haga los arreglos para que un intérprete 
esté presente para asegurar la disponibilidad de los servicios de traducción 
durante la junta. 
 
Cualquier escrito o documento que sea parte del registro público y haya sido 
entregado a la mayoría de los miembros de la Mesa Directiva en relación a un 
tema de la sesión abierta en esta agenda estará disponible para inspección 
pública en la oficina del distrito, ubicada en el 426 Locust Street durante el 
horario regular de oficina.   
 
A.  ASUNTOS INICIALES  

A.1.  Inicio de la junta - 5:00 p.m.  
A.2.  Sesión cerrada  

Los comentarios del público en relación a los temas de la sesión cerrada se 
recibirán antes de que la Mesa Directiva empiece la sesión cerrada. 
A.2.1.  Reunión con el negociador laboral del 
distrito: RM sobre organizaciones de empleados: 
Asociación de Maestros de Modesto y la 
Asociación de Empleados de California, Capítulo 
n° 007; y los empleados sin representación 
(encargados y administradores) 

 

A.2.2. Reunión con el asesor legal: 
Litigio pendiente número de casos: uno 
Corte Superior de Stanislaus n°. 2023566 

 

A.2.3. Disciplina/despido/descargo de 
empleados públicos. 

 

A.3.  Minuto de silencio - 6:00 p.m.  
A.4.  Juramento a la bandera 
        Jackie Baires    6°  grado  Escuela Primaria Bret Harte 

Krista Noonan  

A.5.  Bienvenida y anuncios de la superintendente  
A.6.  Informe de las reuniones a las que asistieron los      

miembros de la Mesa Directiva de Educación  
A.7.  Reconocimientos Krista Noonan 



A.7.1.  Reconocimiento especial: La Mesa Directiva 
y la superintendente les gustaría reconocer al coro 
de la Escuela Preparatoria Johansen y el cuarteto 
de cuerdas de la Escuela Preparatoria Enochs por 
su Musical de Especial de Navidad. 

A.8.  Aprobación de la reorganización anual de la Mesa 
Directiva 
 
A.8.1. Selección del presidente de la Mesa 
Directiva. 

 A.8.2. Selección del vicepresidente de la Mesa 
Directiva. 

  A.8.3. Selección del representante de la Mesa 
Directiva para el Comité del Condado en la 
organización del distrito escolar. 

 A.8.4. Selección del representante de la Mesa 
Directiva y suplente para la Junta Directiva de 
Salida Area Public Facilities Financing (SAPFFA). 
A.8.5. Selección de los representantes de la Mesa 
Directiva (2) y suplentes para la Junta Directiva de 
Schools Infrastructure Financing Agency  
(SIFA, por sus siglas en inglés). 
A.8.6. Selección del representante de la Mesa 
Directiva para la Junta Directiva de California 
Association of Large Suburban School Districts 
(CALSSD, por sus siglas en inglés). 
A.8.7. Selección del representante de la Mesa 
Directiva (vicepresidente) y (1) un miembro 
adicional de la Mesa Directiva para servir en el 
Comité de Auditoría del Distrito. 
A.8.8. Aprobación de la ubicación de los asientos 
de la Mesa Directiva. 

Krista Noonan 
 

 
 
 
 

John Walker, 
Presidente de la 

Mesa Directiva 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

A.9.  Aprobación de la agenda de consentimiento  
La información sobre los temas de consentimiento que se indican abajo 
ha sido entregada a cada miembro de la Mesa Directiva antes de esta 
junta para que sea estudiada y se encuentra archivada en la sala de 
referencia de la Biblioteca Modesto, 1500 I Street; en la Oficina de la 
superintendente del Distrito Escolar Modesto y en el escritorio de la 
recepcionista, 426 Locust Street, Modesto. 

Existen copias disponibles de la agenda completa en la junta de la Mesa 
Directiva, 425 Locust Street. A menos que algún miembro de la audiencia o 
de la Mesa Directiva tenga alguna pregunta sobre un tema y pida que éste 
sea retirado de la lista de consentimiento, todos los temas serán aprobados 
al mismo tiempo por la Mesa Directiva. La medida adoptada por la Mesa 
Directiva para aprobar los temas de consentimiento se detalla en la 
explicación de los temas individuales. 

  



A.10.  Aprobación del orden de los temas de 
           discusión/acción 
A.11. Periodo para las presentaciones del público  

Estatuto 9322 (b) de la Mesa Directiva: 

     Los miembros del público pueden dirigirse a la Mesa Directiva de      
Educación para tratar temas que no estén en la agenda. 

Los reclamos en contra de empleados específicos del Distrito deben de 
resolverse a través del procedimiento de quejas en contra del personal del 
Distrito. El derecho a dirigirse a la Mesa Directiva no exime al orador de 
ninguna responsabilidad potencial por difamación. Los procedimientos de la 
Mesa Directiva son registrados y son parte del registro público. 
 
El periodo de presentación del público se limita a 30 minutos. El tiempo se 
distribuirá de forma equitativa entre las personas según el número de 
tarjetas de solicitud entregadas. Cada orador tiene un máximo de tres 
minutos para hablar. 
 
La ley limita las respuestas de los miembros de la Mesa Directiva y prohíbe 
que ésta tome medidas formales. 

B.  TEMAS DE DISCUSIÓN Y DE ACCIÓN  
B.1.  Informe del representante de los estudiantes para 
la Mesa Directiva.  
B.2.  Informe de la superintendente sobre el progreso 
de mitad de año (45 minutos). 

Dra. Sara 
Noguchi 

B.3. Informe del Comité actualizado de estudios de 
matemáticas (15 minutos). 

Mike Rich 

B.4.  Aprobación del primer informe financiero interino 
para el 2019/20 y la certificación financiera positiva (30 
minutos). 

Tim Zearley 

 
C.  TEMAS DE NEGOCIO (CONTENIDOS PROPUESTOS 
PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO)  

C.1. Aprobación de las revisiones de octubre al 
presupuesto adoptado para el 2019/20.  
C.2. Aprobación del calendario del presupuesto para el 
2020/21.  
C.3. Aprobación de los informes anuales sobre el fondo 
para la realización de obras de infraestructura/pagos a 
constructoras y aprobación de la resolución n°. 19/20-
11, formular una decisión con respecto a los pagos a 
las constructoras. 

 

C.4. Aprobación de la resolución n°. 19/20-12 para 
finalizar la membresía de Schools Excess Liability Fund 
(SELF, por sus siglas en inglés) efectiva para finales de 
junio 30 de 2020. 

 

C.5. Aprobación de la autorización para la compra de 
vehículos a Transwest Truck Center usando la 
licitación #C-190-335 del Distrito Escolar de Ontario-

 



Montclair. 
C.6.  Aprobación del contrato propuesto para la 
conservación de energía con Cenergistic, LLC por un 
periodo de 5 años, comenzando el 4/1/2020. 

 

C.7.  Aprobación del acuerdo de servicios con TransPar 
Group (TPG, por sus siglas en inglés).  
C.8.  Aprobación para aceptar la finalización del 
contrato y la orden de cambio con HB Restoration, Inc., 
licitación n°. 19-4704, para la pintura exterior de la 
Escuela Secundaria Hanshaw, por la cantidad de 
$167,429.08. 

 

D.  TEMAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS Y LA 
ENSEÑANZA (CONTENIDOS PROPUESTOS PARA LA 
AGENDA DE CONSENTIMIENTO) 

 

D.1.  Aprobación del calendario de graduación para 
mayo de 2020.  
D.2.  Aprobación del anexo para el acuerdo de servicios 
son el Centro de servicios humanos para continuar 
proporcionando servicios para familias de refugiados 
durante junio de 2020.  

 

D.3. Aprobación del borrador propuesto de las 
regulaciones administrativas (AR, por sus siglas en 
inglés):AR 5145, 7, acoso sexual. 

 

D.4.  Aprobación de la segunda lectura del borrador de 
la regulación de la Mesa Directiva (BP): BP 5146, para 
estudiantes casados/embarazadas/en paternidad, y 
eliminación de las regulaciones actuales de la Mesa 
Directiva de MCS: BP 5146.1, estudiantes casados; BP 
5146.2, estudiantes embarazadas. 

 

D.5.  Aprobación de la segunda lectura del borrador del 
reglamento de la Mesa Directiva (BP):BP 6145, 
actividades extracurriculares y co-curriculares. 

 

D.6. Aprobación del acuerdo de servicios con 
Springboard Collaborative para brindar un Programa de 
verano comprensivo para aprendices de inglés (EL, por 
sus siglas en inglés). 

 

D.7. Aprobación del contrato maestro para los servicios 
para escuelas no públicas/agencias no públicas con 
Heritage Schools, Inc., para el año escolar 2019-2020. 

 

E.  TEMAS DE RECURSOS HUMANOS (CONTENIDOS 
PROPUESTOS PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO)  

E.1.  Aprobación de los temas de acción del personal      
designado:  

E.1.1.  Aprobación de los despidos del personal 
certificado -  7 temas  
E.1.2.  Aprobación de los permisos de ausencia del 
personal certificado - 22 temas  
E.1.3.  Aprobación de empleo del personal 
certificado - 4  temas  
E.1.4.  Aprobación de otros nombramientos del 
personal certificado - 11  temas  



E.1.5. Aprobación de los estipendios del personal 
certificado – 108 temas  
E.1.6.  Aprobación del nombramiento de suplentes 
del personal certificado - 25 temas  
E.1.7.  Aprobación de los despidos del personal 
clasificado - 13 temas  
E.1.8.  Aprobación de los permisos de ausencia del 
personal clasificado - 19 temas  
E.1.9.  Aprobación del empleo del personal 
clasificado - 9 temas  
E.1.10.  Aprobación de otros nombramientos del 
personal clasificado - 12 temas  
E.1.11.  Aprobación del nombramiento de 
suplentes personal clasificado - 7 temas  
E.1.12.  Aprobación del nombramiento de corto 
plazo del personal clasificado (no debe superar el 
75% del año escolar) - 3 temas 

 

E.2. Aprobación de la certificación de Laurie Hulin en 
Metodología de la enseñanza y evaluación de la 
enseñanza. 
E.3. Aprobación al acuerdo de experiencia de campo 
como asistente de patología del lenguaje en la 
Universidad estatal de California, East Bay. 
E.4. Aprobación del acuerdo de experiencia de 
enseñanza estudiantil y trabajos de campo en la 
Universidad de Point Loma Nazarene.  

 

E.5. Aprobación de la segunda lectura del borrador 
propuesto del reglamento de la Mesa Directiva (BP) 
5145.3, no discriminación/hostigamiento. 

 

 
 
F.  TEMAS MISCELÁNEOS: (CONTENIDOS PROPUESTOS 
PARA LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO)  

F.1.  Aprobación de las expulsiones de estudiantes 
designados: ninguno  
F.2.  Aprobación de la segunda lectura de las 
revisiones propuestas a los estatutos 
(BB):BB9111/9150 selección de miembros 
estudiantiles/miembros estudiantiles de la Mesa 
Directiva. 

 

F.3.  Aprobación del acta de la junta regular del 25 de 
noviembre de 2019.  

 
 
G.  INFORMES Y COMUNICACIONES:  

G.1.  Agendar las juntas del Comité asesor escolar para 
el año 2019-20.  
G.2.  Asuntos a incluir en agendas futuras de las juntas  
de la Mesa Directiva de Educación. 
 

 

H.  CIERRE DE SESIÓN  



 


