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Objetivo y acciones de 
LCAP Descripción Asignación de fondos Gastado/gravado 

Acciones de 
contribución 
(acciones 
financiadas a traves 
de fondos de 
subvención 
suplementarios y de 
concentración)

Notas de implementación

Objetivo 1 -  Todos los estudiantes y familias estarán conectados con la escuela y comprometidos con el aprendizaje

Acciones 1
Apoyo Adicional para MTSS 
para todos los planteles 
escolares

$323,000 $119,350 No MTSS TOSA no fue cubierto, queda un 
puesto de psicologo por cubrir

Acciones 2
Práctica Informada sobre el 
Trauma y Desarrollo 
Profesional SEL

$35,000 $7,000 No Desarrollo profesional completado en 
casa  

Acciones 3 Apoyo Socioemocional $1,107,685 $517,406 Si

Un aumento de $522,685 en 
financiamiento de subvenciones de 
concentración y suplementarias de la 
asignación original. Una adición a mitad 
de año de 2 consejeros de primaria, 1 
terapeuta de salud mental y el desarrollo 
de un Centro de Bienestar en PRHS

Acciones 4 Equipo de Apoyo en el 
Comportamiento $273,500 $251,969 No Fondos de Título I que también incluye al 

consejero de primaria titulo I

Acciones 5

Capacitación y orientación del 
personal sobre las necesidades 
de los estudiantes no 
duplicados

$85,000 $71,215 Si

Acciones 6 Defensores de la Familia, 
incluido el Apoyo y Alcance 
para Familias Migrantes

$680,000 $453,181 Si

Se agregaron $25,000 para proporcionar 
servicios de traducción adicionales. Se 
contrataron defensores de la familia a 
mediados de año

Acciones 7

Transporte para la Juventud 
con Bajos Ingresos, Sin Hogar/ 
en Hogar Temporal (más allá 
de los servicios básicos) 

$20,000 0 Si Transporte brindado a traves de la 
subvención para personas sin hogar

Acciones 8 Campo Kinder para todos los 
Seis Planteles Primarios $60,000 $12,000 No Campamento de Kinder modificado a uno mas pequeño para el año 1

Acciones 9 Ampliación del Apoyo Escolar 
más allá de la Jornada Escolar $181,468 $27,714 Si

Aumento de $41,468 en financiamiento de 
subvenciones de concentración 
suplementarias de la asignación original

Acciones10 Apoyo Tecnológico para los 
Estudiantes y las Familias $70,000 $50,000 No Personal contratado a mitad de año

Acciones 11
Apoyo para la Juventud en 
Hogares de Acogida o sin 
hogar

$281,000

Esta no fue una 
asignación separada 
sino que se incluyó 
dentro del plan de 
gastos AB86

No
Esta no fue una asignación separada sino 
que se incluyó dentro del plan de gastos 
AB86

Acciones 12 Paraeducadores de Comportamiento $354,000 $435,000 No

Objetivo 2 - Todos los estudiantes estarán preparados para la universidad y el trabajo
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Acciones 1 Programa Ampliado de la 
Escuela de Verano $750,000 $450,000 No

$450,000 asignados para los programas 
de escuela de verano de 2021.   Fondos 
restantes para la escuela de verano 2022 

Acciones 2 Ampliar la Oferta del Programa 
CTE $240,560 $184,575 No

Acciones 3

Continuar la Alianza con 
Cuesta Community College 
para brindar Opciones de 
Inscripción Dual

$100,000 $98,057 No

Acciones 4

Los Servicios Ampliados de 
Consejería para estudiantes no 
duplicados en los grados 6-12 
enfocados en la preparación 
para la universidad y el trabajo,  
cumpliendo con los requisitos 
de graduación y de las 
necesidades  
socioemocionales 

$700,000 $580,000 Si

Aumento de $120,000 en financiamiento 
de fondos suplementarios y de 
concentración de la asignación original. 
Adición a mitad de año de un consejero 
en la escuela secundaria

Acciones 5

Maestro en Asignación 
Especial (TOSA) para el 
Programa de Inducción de 
Maestros y para Apoyar a los 
Maestros que están en el 
Proceso de Acreditación

$95,000 $121,935 No

Acciones 6
Apoyo a los Maestros en el 
Proceso de Acreditación $35,000 $5,579 No Gastos adicionales capturados bajo la 

Meta 1 Acción 5
Acciones 7 Programas AVID y AVID Excel $70,000 $28,108 Si
Acciones 8 Apoyo en Álgebra I $150,000 $159,525 Si
Acciones 9 Clases de Apoyo ELA $240,000 $273,741 Si

Acciones 10 Profesor de Intervención para 
la Recuperacion de Creditos $75,000 $110,000 No Periodo de preparación comprado de 

maestros experimentados
Acciones 11 Servicios de Tutoria en Linea $221,000 $221,375 No

Objetivo 3 -  Todos los aprendices de inglés progresarán cada año hacia la reclasificación

Acciones 1
Maestro del ELD de Primaria 
(incluyendo el programa para 
los recién llegados)

$650,000 $573,763 Si
No se contrató ningún programa de 
primaria para recien llegados debido a la 
falta de suficiente inscripción

Acciones 2

Secciones Estratégicas ELD 
para Recién Llegados de la 
Escuela Intermedia y 
Secundaria

$490,000 $336,720 Si

Acciones 3
Maestro ELD en Asignación 
Especial (TOSA) y Coordinador 
ELD

$206,000 $71,728 Si

No hubieron aplicantes para el puesto de 
TOSA.  El coordinador de ELD contratado 
después del comienzo del año incluyó una 
parte de la posición administrativa para 
apoyar al coordinador de ELD.

Acciones 4
Materiales de Instrucción 
Suplementarios para los 
Estudiantes Recién Llegados

$50,000 $24,767 Si

Acciones 5 Paraeducadores Bilingües $235,000 $82,776 Si Puestos disponibles - no se pueden cubrir 
todos los puestos
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Acciones 6 Educación para Padres para 
las Familias  Hispanohablantes $20,000 $20,000 Si

Acciones 7 Soporte para Pruebas ELPAC $30,000 $5,848 Si Las pruebas estatales de ELPAC se están 
llevando a cabo actualmente

Acciones 8 Implementación de AVID Excel $15,000 $12,000 No

Objetivo 4 - Todos los estudiantes leerán en el nivel de grado al finalizar el tercer grado

Acciones 1 Entrenadoras de Alfabetización K-5
$450,000 $700,315 No

La asignación local en el Plan ESSER III 
fue de $750,000 con base en la 
contratación de maestros con experiencia

Acciones 2

Desarrollo Profesional de K-3 
para maestros y 
paraeducadores sobre 
materiales básicos y de 
intervención 

$150,000 $288,681.91 No

Formación LTRS durante dos años 2021-
22 y 2022-23.  Se agregó un cohorte 
adicional para Inmersión Dual.  ($150,000 
por año)

Acciones 3 Maestros y Para Educadores 
de Intervención $1,275,000 $1,110,962 Si

Acciones 4 Apoyo en la Lectura después 
de clases $105,000 $102,561 Si

Acciones 5 Plan de Estudios y Evaluación 
de Apoyo $200,000 $120,491 Si

Acciones 6

Desarrollo Profesional K-3 
sobre las Necesidades de los 
Estudiantes No Duplicados y la 
Lectura

$50,000 $0 Si Desarrollo profesional incorporado en lel 
objetivo 2

Acciones 7 
Difusión de Alfabetización 
Temprana y de la Preparación 
Escolar

$80,000 $41,038 Si

Objetivo 5 - Todos los estudiantes estarán listos para Álgebra I al final del 8avo grado 

Acciones 1 Maestros de Intervención de 
Matemáticas K-5 $450,000 $498,000 No

$750,000 presupuestados en el plan 
ESSER III.  Cuatro maestros fueron 
contratados al inicio del año y un .5 
adicional fue contratado a mitad de año.  
Sale una vacante

Acciones 2 Desarrollo Profesional y 
Desarrollo del Plan de Estudios 
centrado en las

$25,000 $1,250 No

La escasez de sustitutos ha limitado el dia 
de salida temprana para calificación. Las 
cenferencias de primavera estan 
disponlbles actualmente.

Acciones 3

Capacitación y Desarrollo 
Profesional enfocados en las 
Necesidades de los 
Estudiantes No Duplicados en 
Matemáticas

$85,000 $78,056 Si

Acciones 4 Clases de Apoyo Estratégicos 
para Matemáticas $120,000 $144,862 Si


