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USD TWIN RIVERS 
Junta Regular del Consejo Directivo 
14 de noviembre de 2017, 6:00 p.m. 

Twin Rivers Unified School District 
5115 Dudley Boulevard, Bay A 

McClellan, CA 95652 
 

Favor de tomar nota: si usted necesita una modificación o ajuste debido a una discapacidad, 
incluyendo ayuda o servicios para participar en la junta pública, por favor comuníquese a la 
oficina del Superintendente al (916) 566-1745 con 24 horas de anticipación, por lo menos, a la 
junta del Consejo.  [Government Code § 54954.2] [Americans with Disabilities Act of 1990, 
§202.] 
 
Una copia de la agenda de la junta del Consejo y material de respaldo está disponible para 
inspección y revisión en las oficinas de Twin Rivers Unified School District localizadas en el 
5115 Dudley Blvd., Bay a, McClellan, CA en horario regular de oficina. Además esta agenda ha 
sido publicada en la página de internet de Twin Rivers Unified School District en 
www.twinriversusd.org  Podría realizarse una audio grabación en la junta del Consejo. 
 
Los tiempos en la agenda son aproximados tomar en consideración esto. El Consejo podrá 
ajustar el tiempo o la secuencia de los temas de la agenda durante la reunión. 
 
Las juntas regulares del Consejo deberán terminar a las 10:30 p.m. a menos que la mayoría del 
Consejo especifique una extensión de la junta. La reunión no podrá extenderse más de una vez 
y después será aplazada a una fecha posterior.  (Board Bylaw 9323). 
 
Interpreter services are available in Spanish, Hmong, and Russian at the Board meetings upon 
request. 
 
Servicios de interpretación en español, hmong, y ruso están disponibles en las juntas si hay 
una solicitud previa. 
 
Muaj neeg txhais lus Mev, Hmoob, thiab Russian nyob rau lub koom txoos kev sib tham no yog 
thov txog.  
 
Presentaciones hechas por el público en power point no serán aceptadas en las reuniones del 
Consejo sin previa aprobación del Superintendente o del Consejo Directivo. 
 
A. 6:00 P.M. El Presidente CONVOCA PARA DAR INICIO A LA REUNIÓN  

 
B. ANUNCIO DE TEMAS TRATADOS EN LA SESIÓN CERRADA 

 
1. Conferencia con negociadores laborales [Government Code Section 54957.6] TRUE, 

CSEA, TRSPA, y empleados no representados –Administración, Confidencial; 
Agencia Negociadora: Superintendente – posible acción  
 

2. Disciplina /despido/liberación/renuncia de empleados públicos [Government Code 
Section 54957] – casos múltiples – posible acción  
 

3. Empleo público/nombramiento – Government Code Section 54957 – posible acción – 
a. Administración Certificada, b. Administración Clasificada  
 

4. Expulsión de estudiantes #A17-18,  #A18-18 Education Code Sections 35146 & 
48918]   

http://www.twinriversusd.org/
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5. Conferencia con Consejo Legal – Litigio anticipado. Exposición significativa a litigios 
conforme a la Sección del párrafo 54956.9 subdivisión (d)(2) [Government Code 
Section 54956.9] – 2 casos potenciales.  
 

C. OPORTUNIDAD DEL PÚBLICO PARA ABORDAR AL CONSEJO SOBRE TEMAS DE 
LA SESIÓN CERRADA  
 

D. SESIÓN CERRADA 
 

 
E. 7:00 P.M. CONVOCATORIA  

 
1. Presentación de los intérpretes 

 
2. Informe de la acción tomada durante la sesión cerrada 

 
3. Acción del Consejo por voto separado – Expulsión de estudiantes #A17-18, #A18-18    

 
4. Presentación de Colores por la escuela preparatoria Rio Linda, Guardia de Colores 

JROTC 
 

5. Promesa de Lealtad dirigida por el miembro del Consejo Basim Elkarra 
 

F. INFORMES 
 
1. Miembros del Consejo Estudiantil  

 
2. Presidente del Consejo 

 
3. Superintendente 

 
G. RECOMENDACIONES DEL PERSONAL 

 
1. APROBAR las recomendaciones del personal 
 
Resumen:  
Incluido en el paquete del Consejo están las recomendaciones del personal. El 
Superintendente recomienda aprobar. Persona de contacto: Gina Carreron, número de 
teléfono (916) 566-1600 ext. 50379 
 

H. RECONOCIMIENTOS 
 
1. Celebración del Año Nuevo Hmong   
 
Resumen:  
En honor del año nuevo Hmong, el Consejo reconocerá la importante y relevante 
contribución de nuestros miembros de la comunicad Hmong, familias, estudiantes, y 
personal.  En la celebración de su patrimonio y cultura, los miembros del Club Hmong de 
la escuela preparatoria Grant abordarán al Consejo y presentarán bailables que 
realizarán en la próxima celebración del Año Nuevo Hmong.  Persona de contacto: 
Teresa Rowan, número de teléfono (916) 566-1600 ext. 61011 
 
2. Competencias de Equipos de Robótica 
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Resumen: 
El Consejo Directivo reconocerá a los equipos de robótica por su innovación y solución 
de problemas, y por representar orgullosamente a su escuela y a Twin Rivers Unified 
School District en las competencias de robóticas. Persona de contacto: Teresa Rowan, 
número de teléfono (916) 566-1600 ext. 61011 
3. Deportes de Otoño de las Escuelas Secundarias  
 
Resumen:  
El Consejo Directivo reconocerá a la liga de campeones de Twin Rivers por sus logros 
sobresalientes, rendimiento deportivo y por representar con orgullo a sus escuelas y a 
Twin Rivers Unified School District durante toda la temporada de otoño. Persona de 
contacto: Teresa Rowan, número de teléfono (916) 566-1600 ext. 61011 
4. Servicios Presupuestarios por ser Galardonado por la Association of School Business 

Officials (ASBO) por su premio de Presupuesto Meritorio Internacional para 2017-
2018.  
 

Resumen: 
El Consejo Directivo reconocerá al personal de Servicios Presupuestarios que, a través 
del arduo trabajo y la dedicación, fue galardonado con el Premio al Presupuesto Meritorio 
Internacional de la Association of School Business Officials (ASBO) para 2017-2018, por 
octavo año consecutivo. Persona de contacto: Kate Ingersoll, número de teléfono (916) 
566-1600 ext. 50124 
 

I. PRESENTACIÓN Y ACCIÓN 
 
1. ADOPTAR la Resolución número 676 -  el Consejo Directivo promueve el bienestar y 

el crecimiento de todos los estudiantes del Distrito especialmente de los estudiantes 
nativo-americanos de Sacramento (revisado para que el Consejo Directivo reconozca 
la historia de los estudiantes nativo-americanos de Sacramento)  
 
Resumen:  
La resolución número 676 se incluyó en la agenda del Consejo a solicitud del 
miembro del Consejo señora Ramona Landeros en reconocimiento al Mes de la 
Herencia de los Indígenas Estadounidenses durante el mes de noviembre de 2017.  
El Superintendente recomienda la adopción. Persona de contacto: Miembro del 
Consejo Ramona Landeros, número de teléfono (916) 566-1600 ext. 50902 
 

J. RECEPCIÓN/RECESO 
 
K. CONVOCATORIA 

 
L. APROBACIÓN DE LA AGENDA  

 
1. APROBAR la Minuta de la Junta Regular del Consejo del 10 de octubre de 2017 
 
Resumen: 
Copias de las minutas de cada junta regular o especial del Consejo Directivo serán 
distribuidas a los miembros del Consejo con la agenda para la siguiente junta regular o 
tan pronto como sea razonablemente posible.  El Superintendente recomienda aprobar.  
Persona de contacto: Dr. Steven Martinez, número de teléfono (916) 566-1600 ext. 50902 
 
2. ADOPTAR la Resolución número 677 – Observancias y Celebraciones, Diciembre 

2017  
 



Page 4 of 8                                                                                                                                     Trans. By GC   November 9, 2017 
 

Resumen: 
El Twin Rivers Unified School District desea reconocer las observancias específicas 
durante el año escolar 2017-2018 como ocasiones de reconocimiento y oportunidades de 
aprendizaje para nuestros estudiantes, nuestros empleados y nuestra comunidad.  La 
resolución número 677- Observancias y Celebraciones de Diciembre 2017 incluye: 
National Special Education Day, Computer Science Education Week, National Pearl 
Harbor Remembrance Day, y December 25 Public Holiday. El Superintendente 
recomienda la adopción.  Persona de contacto: Dr. Steven Martinez, número de teléfono 
(916) 566-1600 ext. 50902  
 
3. RATIFICAR pago de salarios y cuentas para el mes de octubre de 2017 
 
Resumen: 
Incluido en el paquete, para revisión del Consejo, está el informe de gastos reflejando los 
pagos hechos del 1 de octubre de 2017 hasta el 31 de octubre de 2017. Los detalles de 
los gastos se proporcionan en el informe.  Persona de contacto: Bill McGuire, número de 
teléfono (916) 566-1600 ext. 50138.  

 
4. APROBAR Contratos Administrativos de Rutina de $35,000 y más 

 
Resumen: 
Incluido en el paquete del Consejo está la hoja de cálculo de los contratos administrativos 
de rutina de $35,000 y más. El Superintendente recomienda la aprobación.  Persona de 
contacto: Bill McGuire, número de teléfono (916) 566-1600 ext. 50138 
 
5. RATIFICAR Contratos Administrativos de Rutina menores a $35,000  
 
Resumen:  
Incluido en el paquete del Consejo está la hoja de cálculo de los contratos administrativos 
de rutina menores a $35,000 para ratificación del Consejo Directivo. El Superintendente 
recomienda la ratificación como está presentada.  Persona de contacto: Bill McGuire, 
número de teléfono (916) 566-1600 ext. 50138 

 
6. APROBAR Contratos de Construcción de Rutina 

 
Resumen:  

      Incluido en el paquete para el Consejo y para su revisión y aprobación están los 
      contratos de construcción de rutina. El Superintendente recomienda aprobar. Persona de 

contacto: Bill McGuire, número de teléfono (916) 566-1600 ext. 50138 
 
7. ADJUDICACIÓN del Contrato del Sistema de Administración de Contenido   

 
      Resumen:  

 El 29 de septiembre, 2017 el Distrito emitió una solicitud de propuestas para un Sistema 
de Administración de Contenido para los planteles escolares y las oficinas administrativas 
del Distrito. La RFP se publicitó públicamente y se publicó en el sitio web del Distrito. El 
16 de octubre se llevó a cabo una conferencia telefónica previa a la propuesta.  Se 
publicó una adenda con preguntas y respuestas resumidas que se distribuyó a los 
licitantes el 17 de octubre y las propuestas debían presentarse el 20 de octubre. El 
Distrito recibió siete propuestas que fueron evaluadas por un panel utilizando los criterios 
provistos en el RFP. Los puntos de evaluación incluyeron el diseño/solución del sistema; 
la propuesta de costo competitivo de la empresa; servicio y apoyo disponibles, 
experiencia previa con TRUSD; referencias de otros clientes/distritos; y la cantidad de 
entrenamiento requerido para implementar el sistema. Dos firmas finalistas fueron 
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entrevistadas por un panel del Distrito el 25 de octubre. Se adjuntan los resultados de la 
evaluación y las clasificaciones.  El Superintendente recomienda la adjudicación del 
contrato a CatapultK12 en función de la solidez de su propuesta y del costo/valor 
competitivo para el Distrito. Persona de contacto: Bill McGuire, número de teléfono (916) 
566-1600 ext. 50138 o Russ Selken ext. 77312 

 
8. APROBAR los Planes Únicos para el Rendimiento Académico para 2017/18 (SPSA) 

adicionales  
 

Resumen: 
El propósito de este resumen para el Consejo es dar información en relación a los  
Planes Únicos para el Rendimiento Académico (SPSA). Los resúmenes que han sido 
recomendados son de: Babcock, Foothill High School, Highlands High School, Keema 
High School, Martin Luther King Jr. Technology Academy, Miles P Richmond, Pacific 
Career & Tech High School, Pathways Community Day School, y Regency Park. El 
Superintendente recomienda revisar y aprobar.  Persona de contacto: Cynthia Andrews, 
número de teléfono (916) 566-1600 ext. 63350 

 
9. APROBAR la Adenda de las Escuelas para los Planes Únicos para el Rendimiento 

Académico (SPSA) 2017/18  
 

Resumen: 
     Los siguientes planteles escolares de Twin Rivers Unified School District han revisado su     

Plan Único para el Rendimiento Académico (SPSA) para igualarlos con el Sistema para 
Reportar Solicitudes Consolidadas (CARS): Frontier Elementary. Los listados de escuelas 
han completado una adenda de su SPASA como se muestra en la matriz adjunta. El plan 
completado también está disponible para revisión. El Superintendente recomienda 
aprobar. Persona de contacto: Cynthia Andrews, número de teléfono (916) 566-1600 ext. 
63350 

 
10.  REVISAR el Informe Trimestral de Williams – del 1 de julio, 2017 al 30 de 

septiembre, 2017 
 
Resumen:  
En cumplimiento con el Education Code 35186 (d), el Distrito está obligado a informar al 
Consejo Directivo cualquier queja y resolución subsiguiente con respecto a la suficiencia 
de materiales de instrucción, instalaciones y/o vacantes o asignaciones de maestros. 
Durante el primer informe trimestral (1 de julio, 2017 al 30 de septiembre 2017), una 
queja fue recibida y resulta. El informe esta ajunto. El Superintendente recomienda 
revisar. Persona de contacto: Cynthia Andrews, número de teléfono (916) 566-1600 ext. 
63350 
 
11. APROBAR el Calendario Escolar para el ciclo escolar 2018-19  

 
      Resumen: 

El Comité Colaborativo de Calendario de TRUSD compuesto por representantes de 
TRUE, CSEA, directores y departamentos del Distrito celebró varias reuniones a lo largo 
del año escolar para revisar las opciones para los calendarios estudiantiles 2018-19 y 
2019-20. Los calendarios seleccionados para el 2018-19 y 2019-20 brindan la 
oportunidad de enriquecer los programas educativos de los estudiantes.  El 
Superintendente recomienda aprobar. Persona de contacto: Gina Carreon, número de 
teléfono (916) 566-1600 ext. 50379 
 
12.  APROBAR las solicitudes de excursiones escolares pernoctando fuera del estado  
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Resumen: 
Se solicita al Consejo Directivo aprobar los viajes fuera del estado para conferencias y 
talleres para el personal de varios planteles. Además, se solicita al Consejo aprobar los 
viajes para estudiantes pernoctando patrocinados por las escuelas.  El Superintendente 
recomienda aprobar. Persona de contacto: Dra. Anne Zeman, número de teléfono (916) 
566-1600 ext. 50024 o Dra. Lori Grace ext. 50129  

 
M. COMUNICACIONES ORALES – ORGANIZACIONES  

 
Resumen: 
(FAVOR DE LLENAR LA TARJETA DEL ORADOR) Al representante de una organización 
abordando al Consejo bajo esta sección de la agenda se le solicita llenar y enviar su 
tarjeta de orador antes de la junta.  No se aceptarán tarjetas de oradores durante la 
presentación.  
 
1. Asociación de Alumnos 

 
2. Organizaciones de Empleados 

 
N. AUDIENCIA PÚBLICA – COMUNICACIONES ORALES  

 
Resumen: 
Las personas que deseen dirigirse al Consejo sobre temas dentro de la jurisdicción de 
este Consejo pero que no estén contemplados en la agenda, pueden hacerlo en este 
momento.  Aunque las limitaciones de tiempo están a discreción del Consejo, en general, 
los miembros del público se limitarán a un máximo de dos (2) minutos por persona, para 
tener un total de treinta (30) minutos de comentarios públicos según lo señalado en esta 
agenda.  Cualquier persona que no haya tenido la oportunidad de dirigirse al Consejo 
durante este periodo inicial de treinta (30) minutos, podrá hacerlo al final de la junta 
después de que el Consejo haya abordado todos los temas que falten en la agenda.  Las 
personas que tengan preguntas sobre asuntos del Distrito escolar podrán presentarlas 
por escrito.  El Consejo referirá automáticamente las peticiones formales al 
Superintendente que le sean presentadas a ellos en este momento.  El miembro del 
personal apropiado responderá a las preguntas.  Tome en consideración que, si usted 
desea dirigirse al Consejo sobre un tema contemplado en la agenda, deberá hacerlo 
cuando el tema en cuestión sea abordado.  Las tarjetas de oradores deberán ser 
presentadas al inicio de la reunión.  No se aceptarán tarjetas de oradores del público 
durante una presentación.  Presentaciones hechas por el público en power point no serán 
aceptadas en las reuniones del Consejo sin previa aprobación del Superintendente o del 
Consejo Directivo. Los oradores que deseen distribuir declaraciones escritas u otros 
materiales al Consejo pueden hacerlo entregando ocho (8) copias al Secretario del 
Consejo a través del personal de apoyo.  
 

O. PRESENTACIÓN/DISCUSIÓN/ACCIÓN – PERSONAL/ESCUELA  
 
Resumen: 
 
1. AUDIENCIA PÚBLICA – PRESENTAR y ADOPATAR Resolución número 675 – 

Westside Preparatory Charter School      
 

     Resumen:  
La Resolución número 675 es enviada para la aprobación en relación a la adenda de 
Westside Charter para agregar un nuevo plantel adicional, conocido como “Regency 
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Campus”, localizado en la escuela primaria Regency Park en el 5901 Bridgecross Drive, 
Sacramento, CA 95835. La escuela chárter puede comenzar a operar en Regency Park 
iniciando el año escolar 2018-2019. El Superintendente recomienda la adopción de la 
Resolución número 675 como fue solicitado.  Persona de contacto: Dr. Sara Noguchi, 
número de teléfono (916) 566-1600 ext. 50050 
 
2. PRESENTAR el Nuevo Sistema de Responsabilidad – Tablero de Escuelas de 

California  
 

     Resumen:  
El Departamento de Evaluación y Responsabilidad y Proyectos Especiales proporcionará 
una revisión del nuevo Tablero de Escuelas de California, destacando los indicadores 
estatales y locales.  Persona de contacto: Uve Dahmen, número de teléfono (916) 566-
11600 ext. 50205 
 
3. PRESENTAR la actualización de Inducción 

 
Resumen:  
El Consejo Directivo recibirá una actualización sobre el nuevo apoyo a maestros para la 
inducción y pasantes. Persona de contacto: Teresa Rowan, número de teléfono (916) 
566-1600 ext. 61011 
 
4. PRIMERA LECTURA de la Políticas del Consejo Revisadas  

 
Resumen:  
Las siguientes Políticas del Consejo (BP) y exhibiciones están adjuntas para la primera 
lectura como es recomendado por el California School Boards Association y la 
Administración del Distrito: BP 5141.52 Prevención de Suicidio, BP 5145.6 Notificación a 
los Padres, E 4112.9 Notificaciones a Empleados, E 4212.9 Notificaciones a Empleados, 
E 4312.9 Notificaciones a Empleados, y E 5145.6 Notificaciones a Padres.  Estas 
Políticas del Consejo y exhibiciones han sido revisadas y actualizadas por la 
Administración del Distrito. El Superintendente recomienda una primera lectura antes de 
la acción del Consejo. Persona de contacto: Dr. Steve Martinez, número de teléfono (916) 
566-1600 ext. 50902 
 
5. AUDIENCIA PÚBLICA – Petición de la Escuela Sycamore 

 
Resumen:  
Una audiencia pública se llevará a cabo por los peticionarios de la escuela Sycamore 
para presentar su petición sobre la escuela chárter, enviada al Distrito el 23 de octubre, 
2017 y para abordar al Consejo. El Consejo Directivo tomará la acción sobre esta petición 
el 12 de diciembre, 2017, en la junta del Consejo. Persona de contacto: Dra. Sara 
Noguchi, número de teléfono (916) 566-1600 ext. 50050 
 

P. AUDIENCIA DEL PÚBLICO (Si fuera necesario) 
 
Resumen:  
 

Q. COMUNICACIÓN ENTRE SUPERINTENDENTE Y EL CONSEJO  
 
Resumen:  
Esta sección de la agenda es para dar seguimiento a los temas enviado por el Consejo al 
Superintendente por consenso de 4 o más miembros del Consejo   
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R. COMENTARIOS DEL CONSEJO 
 

S. EL CONSEJO SE REUNE EN SEGUNDA SESIÓN CERRADA (si fuera necesario) 
 
Resumen: 
Anuncio de los temas tratados en la sesión cerrada y la oportunidad para el público de 
abordar al Consejo sobre temas de la sesión 
 

T. SESIÓN CERRADA  
 

U. VOLVER A REUNIRSE EN SESIÓN PÚBLICA 
 
Resumen:  
 
1. Informe de la acción tomada en sesión cerrada [Government Code Section 54957.1] 

 
Resumen:  

 
2. Aviso de la próxima junta 

 
Resumen 
El Consejo Directivo se reunirá otra vez, a menos que sea anunciado de otra manera y 
aprobado por el Consejo Directivo, el martes 12 de diciembre de 2017, junta regular del 
Consejo Directivo a las 6:00 p.m. (sesión cerrada), 7:00 p.m. (sesión pública) será llevada 
a cabo en Twin Rivers Unified School District, 5115 Dudley Boulevard, edificio A, 
McClellan, CA 95652 
 

V. CIERRE DE LA JUNTA  
 

W. 14 DE NOVIEMBRE DE 2017, AGENDA EN VARIOS IDIOMAS  
 
 

 


